
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกระตาดพัฒนา 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563) 
(ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2) 

--------------------------------- 
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 25 วรรคท้าย  และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์ เรื่อ หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาบุคคลของ
องค์การบริหารส่วนต าบล  ลงวันที่   24  ตุลาคม  2545  ข้อ 13 และข้อ 21  ประกอบกับมติ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดบุรีรัมย์ ในการประชุมครั้งที่ 5/2562  เมื่อวันที่  29 พฤษภาคม 
2562 เห็นชอบให้ องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกระตาดพัฒนา ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561-2563) (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2)       

  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกระตาดพัฒนา  จึงประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี 
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2563) (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 2) เพ่ือเป็นกรอบการก าหนดต าแหน่งและการใช้
ต าแหน่งต่อไปได้ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  และให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่  29  
พฤษภาคม 2562  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ   ณ   วันที่    29  เดือน พฤษภาคม   พ.ศ. 2562 

 
 
 

           (นายสุชาติ  พันธุ์สัมฤทธิ์) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกระตาดพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



              
(หลังปรับ) 
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                                                 กรอบอัตราก าลัง ๓ ปี ระหว่างปี ๒๕61 – ๒๕๖3    

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกระตาดพัฒนา อ าเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์  

 
 

ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 

 
กรอบ
อัตรา   

ก าลังเดิม 

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปขี้างหน้า 

 
อัตราก าลังคน 

เพ่ิม/ลด 

 
 

หมายเหตุ 
๒๕61  ๒๕62 ๒๕๖3  ๒๕61  ๒๕62 ๒๕๖3  

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  

๑  ๑  ๑  ๑  -  -   -   

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  

๑  ๑  ๑  ๑  -  - -  

ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (๐๑)                   

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)  

๑  ๑  ๑  ๑  -   - -   

นักจัดการงานท่ัวไป (ปก./ชก.) ๑  ๑  ๑  ๑  -  -  -    
นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) ๑  ๑  ๑  ๑  -  -  -    
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) ๒ ๒ ๒ ๒ - - -  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
- 

 
- 

 
- 

 

ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน - - 1 1 - +1 - ก าหนดเพิ่ม 

พนักงานจ้างทั่วไป 
คนงานท่ัวไป 

 
2 

 
2 

 
2 

 
2 

 
- 

 
- 

 
- 

 

กองคลัง (๐๔)         
ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) ๑ ๑ ๑      ๑ - - -  
เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  
พนักงานจ้างตามภารกิจ         
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
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ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 

กรอบ
อัตรา   

ก าลังเดิม 

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปขี้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพ่ิม/ลด 

 
 

หมายเหตุ 
๒๕61  ๒๕62 ๒๕๖3  ๒๕61  ๒๕62 ๒๕๖3  

กองช่าง (๐๕)         

ผู้อ านวยการกองช่าง  
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  
นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -  
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (๐๘)         
ผู้อ านวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1 ๑ ๑ ๑ - - -  

นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นักสันทนาการ (ปก./ชก.) 1 ๑ ๑ ๑ - - -  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์กาบริหารส่วนต าบล        
ทุ่งกระตาดพัฒนา 

        

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  1 ๑ ๑ ๑ - - -  
ครู ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนักงานจ้างตามภารกิจ         

ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 1 ๑ ๑ ๑ - - -  

                         รวม 29 29 30 30 - +1 -  
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ส่วนราชการ/ต าแหน่ง 

 
กรอบ
อัตรา   

ก าลังเดิม 

กรอบอัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วง 

ระยะเวลา 3 ปขี้างหน้า 

อัตราก าลังคน 
เพ่ิม/ลด 

 
 

หมายเหตุ 
๒๕61  ๒๕62 ๒๕๖3  ๒๕61  ๒๕62 ๒๕๖3  

กองช่าง (๐๕)         
ผู้อ านวยการกองช่าง  
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) 1 1 1 1 - - -  
นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 2 2 2 2 - - -  
นายช่างเขียนแบบ (ปง./ชง.) 1 ๑ ๑ ๑ - - -  
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (๐๘)         
ผู้อ านวยการกองการศึกษา  
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1 ๑ ๑ ๑ - - -  

นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  

นักสันทนาการ (ปก./ชก.) 1 ๑ ๑ ๑ - - -  

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  1 ๑ ๑ ๑ - - -  
ครู ๑ ๑ ๑ ๑ - - -  
พนักงานจ้างตามภารกิจ         

ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 1 ๑ ๑ ๑ - - -  

                         รวม 31 31 31 31 -    

 


